
МУНШ{ИПАЛЬНОЕ БЮД}КЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДUШ ОБIЦЕОБРАЗОВАТЕЛЬНМ ШКОЛА J{S 22имЕни гЕроя россии в.Е ЕдАlч{Енко

прикАз

оrЗоh лпоr,
],{ч //5

г,Приморско-Ахтарск

о внедрении целевой модели наставничества

На основании Распоряжения Минпросвещения России от 25,12.2019 N р-Т45 "Об УТВеРЖДеНИИ МеТОДологии (целевой модели) наставничестваобучающихся для организаций, осуществляющих образовательнуюдеятельность по общеобразователъным, 
дополнителънымобщеобразователъным И программам среднего профессион€lJIъногообразования, в том числе с применением лучших практик обмена опытоммежду обучающимися",, письма министерства образования, науки имолодежной политики Краснодарского края от 20.0З.2О2Огода м4701-1З580б/20 <О направлении методических рекомендаций>>, приказа УО от|1,06,2020года J\b302 (о внедрении целевой модели наставничества вобразо_вателъных организациях района>, с целью достижения результатапоказателя регионального проекта <современная школа)) и <успехкаждого ребенка> национального проекта uобрurоuание))

ПРИКАЗЫВАЮ:
1, Внедритъ в N4БоУ соШ J\ъ22 целевую модель наставничества.2. Назначить куратором внедрения целевой моделинаставничества Мачеха А.Е., учителя английского языка.З. Утвердитъ:

з,1, uдор:т:ую карту) реализации целевой модели наставничествав МБоУ соШ J\ъ22 на 2020 год, 2020 - ziz| iчебный год(Прилоiкение 1);
з,2, Положение о наставничестве в }rIБоу сошм 22 на 2о2о-2024гг. (Приложение 2);
з,з , Программу целевой модели наставничества в МБоу сошJф22(Приложение 3).

4, Контролъ за исполнением ч!.!.1ояrцgго приказа возложить на МишинуС, В, з амесТиТелЯ лlпir*фр аф,,ъяsп-"i.""""и работе.
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