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1. OBIIME ITOJIOKEHU A

1. TTonoxkenue o0 opraHu3aluu MUTaHUS OOyYaroIIMXcs pa3paboTaHO HAa OCHOBE
®enepanbHoro 3akoHa «OO0 oOpa3oBaHuW», THUIOBOrO MOJOXKEHUA 00
00111e00pa30BaTEIHLHOM yUPEKICHUH, Y CTaBa IIKOJIBI.
2. OCHOBHBIMM 33j7]a4aMH MPU OpPraHU3AlMKU MUTaHUS OOy4YaloMIMXCA B IIKOJIE,
SBIISFOTCSL:
o oOecrieueHHe OOYYAIOIIMXCS MUTAHUEM, COOTBETCTBYIOIIMM BO3PACTHBIM
(bU3HUOTOTHYECKUM TTOTPEOHOCTSIM;
o TapaHTHUPOBAHHOE KAa4yeCTBO M OE€30MAaCHOCTh NHUTAHUS M IHILEBBIX
IPOLYKTOB, UCIIOJIb3YEMBIX B IUTAHUU;
o mpeaynpexacHue (MpoPuIaKTUKa) cpean 00ydaromuxcsi THPEKIMOHHbBIX U
HEMH()EKIMOHHBIX 3a00JIEBaHM, CBI3aHHBIX C (PAKTOPOM NMUTAHUS;
e IIpONAaraH/ja NPUHIMUIIOB 340POBOI0 U IMOJHOLIEHHOIO MUTAHHUS.
3. Hacrosimiee [lomoskeHne onpenensier:
o 0O0IIMe NPUHIMIBI OPraHU3AMH MUTAHUS 00yUYaIOLIUXCS;
e TOPSAOK OPTaHU3ALUU TUTAHUS B LIKOJIE;
o TMOPSIOK OpraHU3aLMK MUTAHUS, IPEJOCTABISIEMOT0 Ha OECIIATHOW OCHOBE.
4. Hacrosiee IlonoxkeHue sBiseTCS JIOKAJbHBIM HOPMATHUBHBIM  aKTOM,
npuauMaercs negarormdeckuM coeroM MBOY COII Ne 22 u yrBepxkaaercs

IIPHUKA30M JUPCKTOPA HIKOJIBI.

2. OBIIIME IMPUHOMUIIBI OPTAHU3ALINU ITMTAHUS B IIKOJIE

1. Tlpu oprann3anuu nuTanus mkosa pykosojacteyercs CanlluH 3.1/2.4.0239-21
«CaHUTApHO-3MUIEMUOJIOTHUECKHE TpeOOBAaHMSA K  OpraHu3alud  MHUTaHUS
oOydaromxcsi B 0O0IIEOOPA30BATENbHBIX  YUPEXKACHUSX,  YUPEKICHUSIX
HAYaJIbHOTO U CPeIHEro Mpo(heCcCHOHATBLHOTO 00pa30BaHUS.

2. B o0meo0pa3oBaTeIbHOM YUPEXKJACHUH B COOTBETCTBHHM C YCTAHOBJIEHHBIMU
tpedoBanusiMu CanlluH 1omkHBI OBITH CO3MaHBI CIEAYIOIIME YCJIOBHUS IS

OopraHu3alnuu IIMTaHuA O6y‘—IaIOIHI/IXC$I:



e TMpPEAYCMOTPEHBI  MPOU3BOJCTBEHHbIE  IMOMEUIEHUS JUIsl  XPaHEHUs,
OPUTOTOBJICHHUS]  MHIIK, TOJHOCTBIO  OCHAIEHHbIE  HEOOXOJUMbBIM
00opyi0BaHUEM (TEXHOJIOTHYECKUM, XOJOIUIbHBIM, BECOU3MEPUTEIBHBIM)
WHBEHTAPEM;

e IPEIyCMOTPEHBl  IOMEIIEHUs JUII IpUeMa  [HIIM, CHAa0)KEHHBIE
COOTBETCTBYIOILEH MEOEIBIO;

o pa3paboTaH U YTBEPXKACH MOPAIOK TUTAHUSI 00yUarouIuxcs (Bpems mepeMeH
TSl TIPUHATUS [TUIIH, TPadUK MUTAHUS 00yJaroIIuXCs).

3. AIMHMHHCTpanus IOKOJbI OOECHeYMBaeT MPHUHATUE OPraHU3aAlMOHHO-

YIPABJICHUYECKUX PEIICHUI, HAMPABIECHHBIX HAa 00ECIEUYEHUE TOPSIYMM MUTAaHUEM

oOyyaromuxcs, MNPUHIMIOB M CAHUTAPHO-TMTMEHUYECKHX OCHOB 3J0POBOI0O

MUTaHUs, BEJICHUE KOHCYJIbTALIMOHHON U Pa3bsCHUTEIBLHON pabOThI C POJUTEISIMU

(3aKOHHBIMU IPEICTABUTENISIMU) O0YUYaAOLITUXCA.

4. IlutaHue B LIKOJIE OPTaHU3YETCSI HA OCHOBE MPUMEPHOTO MEHIO 00€l0B IS

opranuzauuu nutanus gered 7 -11 m 11-18 ner B oO6meoOpa3zoBaTeabHBIX

yupexacHusax. Peannsanus MpoayKUHH, HE NMPEAYCMOTPEHHOW YTBEP KICHHBIMU

NEPEYHSIMU ¥ MEHIO, HE I0ITyCKAETCH.

5. 'uruennyeckue nokasaTenu MUIIEBONW HEHHOCTU MPOJOBOJIBCTBEHHOTO CHIPbS

U THILEBbIX MPOAYKTOB, HCHOJb3YEMbIX B IMUTAHUU OOYYAIOUIUXCS, JOJIKHBI

CcOOTBETCTBOBATh (CaHUTApPHO-3MUJIEMUOIOTMYECKUM TpaBujiaM M HOpPMaTHUBAM

CanlluH 3.1/2.4.0239-21 «CaHuUTapHO-3MHIECMHOJIOTHYECKUE TPEOOBAHUS K

OpraHu3allid MUTaHUsl OOy4YarOIIMXCS B 00I€00pa30BaTENIbHBIX YUPEKICHUSX,

YUPEXKACHUSIX HAUYATIBHOTO U CPETHETO MPOPECCHOHATIBHOTO 00pa30BaHU.

6. Opranuzanyio TMUTaHUS B IIKOJE OCYILIECTBISIET OTBETCTBEHHBIM 3a

OpraHu3allyIo MUTaHWsl, HA3HAYaeMbli PUKA30M JUPEKTOPA.

7.OTBETCTBEHHOCTh 3a OPraHU3al{I0 IMUTAaHUS B IIKOJIE HECET PYKOBOIUTEIND

YUPEKICHHUS.

3. IOPAJOK OPTAHU3AIINU ITUTAHUS B LIKOJIE



1. ExxenneBHO B 00€IEeHHOM 3ajie¢ BBIBEIIMBACTCA YTBEPKIAEHHOE IUPEKTOPOM
IIKOJIBI MEHIO, B KOTOPOM YKa3bIBalOTCS Ha3BaHUs OJI0f, UX O00BEM (BBIXOHI B
rpaMMax ), UIIEBasi HLEHHOCTb U CTOUMOCTb.

2. CTo0Bast IKOJIBI OCYIIECTBIISIET MPOU3BOICTBEHHYIO JCSITENFHOCTD B MTOJHOM

o0beMe

6 nHell - ¢ moHeAeNbHUKA IO CyO0O0TY BKJIIOUUTEIBHO B PEXUME PabOThI IIKOJIBI.

B cinydyae npoBeneHus MEpPONPUSATHH, CBA3AHHBIX C BBIXOJOM WJIM BBIE3IOM

oOyvaroluxcss M3  3JaHus  00pa30oBaTENbHOIO  YUPEXKIEHUS,  CTOJIOBas

OCYUIECTBIISIET CBOIO JI€ATEIBHOCTD 0 CIIEHHAIBHOMY I'pa(uKy, COrNIaCOBAaHHOMY

C IUPEKTOPOM ILIKOJIBI.

3. Hacel nmpueMa MNUUM YCTAHABIMBAIOTCSI B COOTBETCTBHM C IpadUKOM

npuemMa  OUIM,  YTBEPXKACHHBIM JAHPEKTOPOM HIKOJIBI. B pexume yueOHOro

JHS 1715 IpuéMa UL ¥ OTAbIXa peaycMaTpuBaeTcs nepeMensl no 20 MUHYT.

4. Jna nonpgepkaHWs IOpPsiIKa B CTOJIOBOM  OPraHHW30BaHO JIEKYPCTBO

NeJaroru4eckux padOTHUKOB U O0YYarOIIMXCS IKOJIBI.

5. IlpoBepky kauecTBa MUIIM, COOJIIOJEHUE PEUENTYP M TEXHOJIOTUYECKUX

PEKUMOB  OCYILIECTBIISIET Opakepa)kHass KOMHUCCHUS, CO3JaHHas MPUKA30M

JUPEKTOpa KoL, Pe3yapTaTsl IPOBEPKU 3aHOCITCS B OpaKepa)KHbIN KypHaJI.

6. Kontponp 3a xauecTBOM, cOaJaHCUPOBAHHOCTHIO M OpraHU3alMeld MUTaHUS,

COOJIIOJICHUEM CAHUTAPHO-TUTHEHUYECKUX IMPABHIJI OCYLIECTBISET KOMHUCCHUS IO

KOHTPOJIIO 32 OpraHu3alyen U Ka4eCTBOM MUTaHUsI 00yJaroIMXCsl.

7.  KiaccHble =~ pYKOBOJMTENIM  OPraHU3YKOT  Pa3bACHUTEIBHYIO 17§

MPOCBETUTENICKYI0 PpabOTy C OOydYamIuMU ¢ POJUTEISIMHU (3aKOHHBIMU

NPEACTABUTEISIMU) O TMPAaBUJIBHOM IHTAHWHM, HECYT OTBETCTBEHHOCTh 3a
OpraHu3alldi0 MUTAaHUS OOYYArOUIMXCS KJAcca, TOTOBST MaKeT JOKYMEHTOB IS

IpeIoCTaBleHUs] OeCIUIaTHOTO IHTaHUS, €XKEIHEBHO M CBOEBPEMEHHO
IPEIOCTABISAIOT B MHCbMEHHOM BHJE B CTOJIOBYIO MH(OpPMALMIO O KOJIUYECTBE

MUTAIOIINXCS IETEH.

8. VYuurens-npeAMETHUKH COIMPOBOXKAAIOT OOYyYaIOUIMXCSd B CTOJOBYIO JIs

OPUHATUS MMM B COOTBETCTBUM C TPaQUKOM TUTAHUSA, YTBEPKIEHHBIM



JTUPEKTOPOM IIKOJIbI, KOHTPOJIUPYIOT MBITHE PYK OOYUAIOIIMMHUCS Tepea MPUEMOM

MWLM U UX TTOBEJICHUE BO BPEMSI 3aBTpaKa Wi 00ea.

9. OTBEeTCTBEHHBIN 3a OpraHU3aluI0 IMUTAHHUA B IIKOJIC, Ha3HAYCHHbIN IIPUKa30M

JTUPEKTOpA:

TOTOBUT TMAaKeT JOKYMEHTOB IO IIKOJIE IS OpraHu3aluu OecIIaTHOrOo
MUTaHUs 00yYarOUXCs;

JUYHO KOHTPOJUPYET KOJUYECTBO (haKTUUECKU MPUCYTCTBYIOIIMX B IIKOJIE
00y4aroIIMXCsl, MTUTAIOIINXCA OECIUIaTHO;

MIPOBEPSIET ACCOPTUMEHT TMOCTYMAOIIMX MPOTYKTOB MUTAHUS, MEHIO, CTOUMOCTh
MUTaHUs, HE JIOIYCKAET MePEpacxoia CTOMMOCTH MUTaHUs 00yYarOIIMXCS;
PETYISIPHO TPUHUMACT y4acThe B OpakepakHOM KOMHCCHU ISl KOHTPOJIS
Ka4yeCTBa PUTOTOBJICHUS MTHILIH;

CBOEBPEMEHHO OCYIIECTBISIET KOHTPOJIb 3a COONIOicHHEM Tpaduka MUTaHUS
OOy4YaromMXcs, JIMYHOM TUIMEHOW COTPYIHHMKOB MUINEOIOKA, CHENOACKIOMN,
JIOCTaTOYHBIM KOJIMYECTBOM CTOJIOBBIX MPHUOOPOB;

UMEeT TMpPaBO TNPOBOJUTH pabouue COBEHIAHUS U KOHCYJBTAIMH C
MeJarornuecKuMu  pabOTHUKAMHU 10 BOIPOCaM OpraHu3aliyd MUTaHUs,
3anpamniuBaTh y KJIACCHBIX PYKOBOJUTENIECH HEOOXOAMMYI0 MHGOPMAIIHIO B

npeaciax CBOEH KOMIICTCHIWH 110 BOIIPOCAM OPTraHHU3alIWU ITNTAHWA.
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	2. Основными задачами при организации питания обучающихся в школе, являются:
	 обеспечение обучающихся питанием, соответствующим возрастным физиологическим потребностям;
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	2. ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ В ШКОЛЕ
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	4. Питание в школе организуется  на основе примерного меню обедов для организации питания детей 7 -11 и 11-18 лет в общеобразовательных учреждениях. Реализация продукции, не предусмотренной утвержденными перечнями и меню, не допускается.
	5. Гигиенические показатели пищевой ценности продовольственного сырья и пищевых продуктов, используемых в питании обучающихся, должны соответствовать Санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН 3.1/2.4.0239-21 «Санитарно-эпидемиологическ...
	6. Организацию питания в школе осуществляет ответственный за организацию питания, назначаемый приказом директора.
	7.Ответственность за организацию питания в школе несет руководитель учреждения.
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	1. Ежедневно в обеденном зале вывешивается утверждённое директором школы меню, в котором указываются  названия блюд, их объём (выход в граммах), пищевая ценность и стоимость.
	2. Столовая школы осуществляет производственную деятельность в полном объеме 6 дней - с понедельника по субботу включительно в режиме работы школы. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из здания образовательного...
	3. Часы   приема   пищи  устанавливаются  в соответствии с графиком     приема      пищи,      утвержденным  директором школы. В режиме учебного дня для приёма пищи  и отдыха предусматривается  перемены по 20 минут.
	4. Для поддержания порядка в столовой организовано дежурство педагогических работников и обучающихся школы.
	5. Проверку качества пищи, соблюдение рецептур и технологических режимов осуществляет бракеражная комиссия, созданная приказом директора школы. Результаты проверки заносятся в бракеражный журнал.
	6. Контроль за качеством, сбалансированностью и организацией питания, соблюдением санитарно-гигиенических правил осуществляет комиссия по контролю за организацией и качеством питания обучающихся.
	7. Классные руководители организуют разъяснительную  и просветительскую работу с обучающими и родителями (законными представителями) о правильном питании, несут ответственность за организацию питания обучающихся класса, готовят пакет документов для пр...
	8. Учителя-предметники сопровождают обучающихся в столовую для принятия пищи в соответствии с графиком питания, утверждённым директором школы, контролируют мытьё рук обучающимися  перед приёмом пищи и их поведение во время завтрака или обеда.
	9. Ответственный за организацию питания в школе, назначенный приказом директора:

	 готовит пакет документов по школе для организации бесплатного питания обучающихся;
	 лично контролирует количество фактически присутствующих в школе обучающихся, питающихся бесплатно;
	 проверяет ассортимент поступающих продуктов питания, меню, стоимость питания, не допускает перерасхода стоимости питания обучающихся;
	 регулярно принимает участие в бракеражной комиссии для контроля качества приготовления пищи;
	 своевременно осуществляет контроль за соблюдением графика питания обучающихся, личной гигиеной сотрудников пищеблока, спецодеждой, достаточным количеством столовых приборов;
	 имеет право проводить рабочие совещания и консультации с педагогическими работниками по вопросам организации питания, запрашивать у классных руководителей необходимую информацию в пределах своей компетенции по вопросам организации питания.
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